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ПОЛОЖЕНИЕ
о городском конкурсе «Лучший специалист по охране труда
городского округа «город Якутск»

1. Общие положения

         1.1. Настоящее Положение определяет порядок и условия проведения городского конкурса «Лучший специалист по охране труда городского округа «город Якутск» (далее - Положение).
         1.2. Организатором городского конкурса является Окружная администрация города Якутска в лице уполномоченного органа - Отдела охраны труда Окружной администрации города Якутска (далее – Отдел).
1.3. Комиссия по проведению и подведению итогов городского конкурса «Лучший специалист по охране труда городского округа «город Якутск» (далее Комиссия) состоит из членов Межведомственной комиссии по охране труда городского округа «город Якутск», созданной на основании распоряжения Окружной администрации города Якутска от 06 марта 2024 года № 335р «О составе межведомственной комиссии по охране труда городского округа «город Якутск».

2. Цели и задачи

2.1. Конкурс проводится в целях пропаганды улучшения условий и безопасности труда, повышения престижа должности специалиста по охране труда, привлечение внимания к решению социальных вопросов на производстве, широкое распространение и поощрение положительного опыта в сфере охраны труда, развитие и совершенствование системы социального партнерства.
2.2. Городской конкурс «Лучший специалист по охране труда городского округа «город Якутск» является муниципальным этапом республиканского конкурса «Лучший специалист по охране труда Республики Саха (Якутия)». 
2.3. Задачами конкурса являются: 
2.3.1. повышение заинтересованности работодателей в создании безопасных условий труда работникам и снижение уровня производственного травматизма и профессиональных заболеваний; 
2.3.2. распространение положительного опыта работы в области обеспечения безопасности труда, обучения руководителей, специалистов и работников безопасным приемам и методам работы; 
2.3.3. улучшение условий труда работников в процессе трудовой деятельности; 
2.3.4. формирование положительного имиджа социально ответственного работодателя.
[bookmark: poryadok]3. Условия участия в конкурсе

          3.1. Участие в городском конкурсе является добровольным и бесплатным.
3.2. В конкурсе принимают участие специалисты по охране труда организаций всех организационно-правовых форм и форм собственности и работодателей-физических лиц, осуществляющих свою деятельность на территории городского округа «город Якутск». 
3.3. Не допускаются к участию победители, ранее занявшие первые места в производственной и непроизводственной отраслях в конкурсе «Лучший специалист по охране труда» на территории городского округа «город Якутск». 
          3.4. Участники несут ответственность за полноту и достоверность сведений, направляемых для участия в городском конкурсе. За предоставление недостоверных сведений участники не допускаются к участию в конкурсе.
                                     
4. Порядок проведения конкурса

4.1. Сроки проведения конкурса: 
4.1.1. прием документов на участие в конкурсе ведется с 20 марта 2026 года по 8 апреля 2026 года;
4.1.2. подведение итогов и определение победителей конкурса осуществляются по итогам двух этапов, но не позднее 30 апреля 2026 года.
4.2. Место проведения городского конкурса: Окружная администрация города Якутск, адрес: г. Якутск, проспект Ленина, д. 15, тел. 8 (4112) 40-88-02.
4.3. Участники конкурса разделены на две группы:
4.3.1. первая группа – специалисты организаций производственной сферы:
- промышленность;
- строительство;
- топливно-энергетический комплекс;
- транспорт и связь;
4.3.2. вторая группа -  специалисты организаций непроизводственной сферы:
- образование;
- здравоохранение;
- наука;
- культура;
- социально-бытовое обслуживание;
- торговля, общественное питание.
          4.4. Первый этап конкурса проводится дистанционно по 8 апреля 2026 года включительно.  Для участия в городском конкурсе участниками направляется заявка на участие в городском конкурсе, согласно приложению № 1 к настоящему положению о городском конкурсе «Лучший специалист по охране труда» в Отдел охраны труда Окружной администрации города Якутска на электронную почту otyakutsk@mail.ru.
 К заявке на участие в конкурсе прилагается информационная карта и анкета участника конкурса, согласно приложению № 2 к настоящему положению о городском конкурсе «Лучший специалист по охране труда».
Отдел рассматривает поданные участниками заявки на участие в  конкурсе, формирует список участников конкурса и передает членам Комиссии конкурса, которая определяет финалистов конкурса (2 этап).
Комиссия рассматривает представленные документы и определяет на основании расчета показателей баллы по каждому участнику конкурса, и подводит итоги первого этапа конкурса.
Победителями первого этапа конкурса признаются участники, набравшие наибольшее количество баллов. 
4.5.  Второй этап представляет собой: 
- проверку знаний законодательства в сфере охраны труда;
- интерактивный конкурс по психологической безопасности;
- практикум «Работа на высоте».
По результатам второго этапа конкурса определяются по одному победителю для каждой группы участников, набравшие наибольшее количество баллов согласно критериям оценки участников конкурса, устанавливаемым комиссией, если два и более претендента по результатам второго этапа набрали одинаковое количество баллов, победители определяются по результатам выполнения дополнительного теоретического или практического конкурсного задания за наименьшее количество времени.

5. Подведение итогов и награждение победителей конкурса

5.1. Награждение участников городского конкурса проводится не позднее 30 апреля 2026 года на закрытии Месячника охраны труда.
5.2. Поощрение победителей конкурса предусматривает награждение дипломами, ценными призами.
5.3. Поощрение победителей конкурса осуществляется за счет средств местного бюджета, предусмотренного муниципальной программой, утвержденной постановлением Окружной администрации города Якутска от 5 декабря 2024 года № 328п об утверждении муниципальной программы «Развитие кадрового потенциала. Улучшение условий и охраны труда в городском округе «город Якутск».
5.4. Отдел охраны труда организует в торжественной обстановке проведение церемонии награждения победителей городского конкурса.
5.5. Победители городского конкурса «Лучший специалист по охране труда городского округа «город Якутск» рекомендуются для участия в республиканском конкурсе «Лучший специалист по охране труда Республики Саха (Якутия)».
 
ЗАЯВКА
на участие в городском конкурсе
«Лучший специалист по охране труда
городского округа «город Якутск»»

Прошу зарегистрировать специалиста _________________________________
__________________________________________________________________
                                                             (Ф.И.О. полностью)
(Должность, телефон: рабочий/мобильный) _____________________________
__________________________________________________________________,
представителя организации___________________________________________
__________________________________________________________________
                       (наименование организации, юридический адрес, тел./факс)
Вид экономической деятельности______________________________________ 
__________________________________________________________________
                   (Общероссийский классификатор видов экономической деятельности)

Как участник городского конкурса «Лучший специалист по охране труда»:
         С порядком проведения Конкурса ознакомлен и согласен.
         Полноту и достоверность сведений, указанных в прилагаемых документах, гарантирую.
         Уведомлён о том, что, представив недостоверные данные, могу быть не допущен к участию в Конкурсе или снят с участия в Конкурсе в процессе его проведения.
 
 _________________________           ___________ 	_____________________
      (наименование должности                 МП        (подпись)                           (Ф.И.О.)
      руководителя организации)
	             
 «______» ________________ 20__ год          

                                                                                       
Приложение №2
к Положению
о городском конкурсе 
«Лучший специалист по охране труда»


Информационная карта участника городского конкурса
«Лучший специалист по охране труда городского округа «город Якутск» 

	1. 
	Трудовые отношения (штатная единица/по совместительству/уполномоченный работодателем другой работник)
	

	2. 
	Образование
	

	3. 
	Наличие диплома о профессиональной переподготовке (да/нет)
	

	4. 
	Стаж в области охраны труда
	

	5. 
	Организация (полное наименование)
	

	6. 
	Количество рабочих мест
	

	7. 
	Среднесписочная численность работников, всего, человек,
в том числе: женщин
	

	8. 
	Количество работников, подлежащих периодическим медицинским осмотрам в 2025 году
	

	9. 
	Ф.И.О. руководителя организации, телефон, факс
	

	10. 
	Наличие первичной профсоюзной организации
	

	11. 
	Ф.И.О. председателя первичной профсоюзной организации, телефон, факс
	

	12. 
	Наличие коллективного договора (дата заключения)
	

	13. 
	Вид деятельности организации
	













Анкета участника 
городского конкурса «Лучший специалист по охране труда 
городского округа «город Якутск» 


	№ 
	Вопросы, отражающие содержание обязательных требований 
	Ответы на вопросы 
	Баллы

	
	
	Да 
	Нет 
	Не относится 
	

	1
	Наличие на предприятии: 
	
	
	
	

	1.1
	службы охраны труда
	
	
	
	0-2

	1.2
	должности специалиста по охране труда
	
	
	
	0-1

	2
	Наличие оборудованного кабинета (уголка) по охране труда (да/нет) (кабинет, оснащенный наглядными материалами, стендами и пр.)
	
	
	
	Да-2, нет- 0, не относится-0

	3
	Уровень проведения специальной оценки условий труда (аттестации рабочих мест по условиям труда) – за последние 5 лет – (указать в % соотношении от общего количества рабочих мест)
	
	
	
	

	3.1
	- менее 10% 
	
	
	
	0

	3.2
	- от 10% до 30% включительно 
	
	
	
	1

	3.3
	- от 30% до 50% включительно 
	
	
	
	2

	3.4
	- от 50% до 80% включительно 
	
	
	
	3

	3.5
	- от 80% до 100%
	
	
	
	4

	4
	Работодателем в декларацию соответствия условий труда государственным нормативным требованиям охраны труда не включены рабочие места: работников, профессии, должности, специальности которых включены в списки работ, производств, профессий, должностей, специальностей и учреждений (организаций), с учетом которых осуществляется досрочное назначение страховой пенсии по старости
	
	
	
	

	4.1
	в связи с работой на которых работникам предоставляются гарантии и компенсации за работу с вредными и (или) опасными условиями труда
	
	
	
	Да-1, нет- 0, не относится-1

	4.2
	на которых по результатам ранее проведенных аттестации рабочих мест по условиям труда или специальной оценки условий труда были установлены вредные и (или) опасные условия труда
	
	
	
	Да-1, нет- 0, не относится-1

	5
	Работодатель организовал ознакомление работников с результатами проведения специальной оценки условий труда на их рабочих местах под роспись в срок не позднее чем тридцать календарных дней со дня утверждения отчета о проведении специальной оценки условий труда
	
	
	
	Да-1, нет- 0, не относится-0

	6
	Трудовой договор с работниками содержит информацию об условиях труда, установленных по результатам специальной оценки условий труда (включая информацию об оптимальных и допустимых условиях труда)
	
	
	
	Да-1, нет- 0, не относится-0

	7
	Трудовой договор с работниками содержит информацию о гарантиях и компенсациях за работу с вредными и (или) опасными условиями труда в случае установления вредных и (или) опасных условий труда по результатам специальной оценки условий труда
	
	
	
	Да-1, нет- 0, не относится-0

	8
	Наличие у работодателя помещений для хранения выданных работникам СИЗ
	
	
	
	Да-2, нет- 0, не относится-1

	9
	Обеспеченность работников сертифицированными средствами индивидуальной защиты, % от потребности
	
	
	
	

	9.1
	100% 
	
	
	
	3

	9.2
	от 50% до 100%
	
	
	
	2

	9.3
	менее 50%
	
	
	
	1

	10
	Наличие у работодателя Положения о системе управления охраной труда, утвержденного приказом
	
	
	
	Да-2, нет- 0

	11
	Установлен ли порядок реализации по управлению рисками в Положении о системе управления охраной труда
	
	
	
	Да-2, нет- 0

	12
	Пересмотр инструкций по охране труда работодатель производит не реже одного раза в 5 лет
	
	
	
	Да-1, нет- 0, не относится-0

	13
	В организации в наличии стандарты безопасности труда в соответствии со спецификой деятельности организации
	
	
	
	Да-1, нет- 0, не относится-0

	14
	В организации в наличии правила по охране труда в соответствии со спецификой деятельности организации
	
	
	
	Да-1, нет- 0, не относится-0

	15
	В организации в наличии инструкции по охране труда в соответствии со спецификой деятельности организации
	
	
	
	Да-1, нет- 0, не относится-0

	16
	Все работники прошли вводный инструктаж по охране труда
	
	
	
	Да-1, нет- 0

	17
	В структурных подразделениях назначены лица, ответственные за проведение инструктажа на рабочем месте 
	
	
	
	Да-1, нет- 0

	18
	Все работники, подлежащие прохождению первичного инструктажа на рабочем месте,  прошли инструктаж до начала самостоятельной работы  
	
	
	
	Да-1, нет- 0, не относится-0

	19
	Все работники, подлежащие прохождению повторного инструктажа на рабочем месте,  прошли инструктаж
	
	
	
	Да-1, нет- 0, не относится-0

	20
	Работники, прошли обязательные предварительные (при поступлении на работу) медицинские осмотры
	
	
	
	Да-2 нет- 0, не относится-0

	20.1
	и периодические  медицинские осмотры, при наступлении права на прохождение
	
	
	
	Да-2, нет- 0, не относится-0

	21
	Работники обучены безопасным методам и приемам выполнения работ и прошли проверку знаний требований охраны труда
	
	
	
	Да-2, нет- 0, не относится-0

	21.1
	оказанию первой помощи пострадавшим на производстве
	
	
	
	Да-2, нет- 0

	22
	Установлен порядок, форма, периодичность и продолжительность обучения по охране труда и проверки знаний требований охраны труда работников рабочих профессий 
	
	
	
	Да-1, нет- 0

	23
	Наличие постоянно действующей комиссии по проверке знаний требований охраны труда работников организации, все члены которой прошли обучение в обучающих центрах
	
	
	
	Да-1, нет- 0





                                                                                               Приложение № 2 к распоряжению
Окружной администрации города Якутска
от «___» _____________ 20___ г.  №______




ПОЛОЖЕНИЕ
о проведении городского фотовидеоконкурса 
 «Мои рабочие моменты счастья»

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение о проведении на территории городского округа «город Якутск» городского фотовидеоконкурса «Мои рабочие моменты счастья» (далее - конкурс) определяет цели, задачи, порядок организации, проведения и подведения итогов конкурса.  
1.2. Комиссия по проведению и подведению итогов городского фотовидеоконкурса «Мои рабочие моменты счастья» (далее Комиссия) состоит из членов Межведомственной комиссии по охране труда городского округа «город Якутск», созданной на основании распоряжения Окружной администрации города Якутска от 06 марта 2024 года № 335р «О составе межведомственной комиссии по охране труда городского округа «город Якутск».


2. Цели и задачи конкурса

2.1. Конкурс проводится в целях демонстрации позитивного отношения к трудовой деятельности.
2.2. Основными задачами конкурса являются:
· Повышение благоприятной психосоциальной рабочей среды в трудовом коллективе;
· Поиск вдохновляющих историй успеха и «счастливых моментов» в рабочих буднях;
· Популяризация ценностей взаимопомощи, уважения и психологического комфорта на работе;
· Популяризация вопросов охраны труда.

3. Условия и порядок проведения фотоконкурса

3.1. В течение 5 рабочих дней со дня утверждения положения о проведении фотовидеоконкурса на официальном сайте Окружной администрации города Якутск www.yakutskcity.ru и в информационных ресурсах размещается объявление о проведении конкурса. 
3.2. Участие в конкурсе является добровольным, носит заявительный характер. 
3.3. В конкурсе могут принимать участие организации, независимо от организационно-правовых форм и форм собственности, зарегистрированные и осуществляющие свою деятельность на территории городского округа «город Якутск», а также принимаются индивидуальные работы физических лиц.
3.4. Для участия в конкурсе в срок до 15 апреля 2026 года необходимо предоставить в адрес отдела охраны труда Окружной администрации города Якутска на электронную почту otyakutsk@mail.ru, заявку на участие в конкурсе по форме согласно приложению к настоящему Положению о проведении городского конкурса «Мои рабочие моменты счастья». 
3.5. Заявки, поступившие после 15 апреля 2026 года, к рассмотрению                         не принимаются. 

4. Требования к оформлению работ

4.1. Каждая работа (фото или видео) должна иметь название и краткую аннотацию (до 3-5 предложений), поясняющую, какой именно «момент счастья» запечатлен.
4.2. Содержание работ не должно противоречить законодательству РФ, нормам этики и правилам охраны труда на конкретном предприятии.
4.3. Работы представляются в цифровой форме (электронный вариант) в срок до 15 апреля 2026 года на электронный адрес организатора otyakutsk@mail.ru. На конкурс принимаются материалы в форматах *.jpg, *.png и сопровождаемые текстовым описанием, включающим в себя:
- фамилию, имя, отчество автора;
- должность и название организации;
- номер мобильного телефона.
4.4. Конкурс проводится на безвозмездной основе, работы участникам не возвращаются.
4.5. Работы должны быть авторскими, не допускается заимствование работ из сети Интернет, печатных изданий.
4.6. Присланные на конкурс работы, могут быть отклонены конкурсной комиссией от участия в конкурсе в следующих случаях:
· работы не соответствуют тематике конкурса;
· низкое техническое качество фотографий, видео.

5. Подведение итогов фотоконкурса

5.1. Итоги подводятся составом комиссии  не позднее 30 апреля 2026 года.
5.2. Комиссия состоит из председателя и членов комиссии. Заседание комиссии считается правомочным, если на нем присутствует не менее половины ее членов. 
5.3. Главный критерий соответствие тематике «счастья на работе». Оригинальность идеи и художественный подход и техническое качество исполнения.
5.4. Показателям соответствует минимальное и максимальное количество баллов от 0 до 5. В случае равенства набранных баллов преимущество отдается участнику конкурса, подавшему заявку ранее.
5.5.  По итогам конкурса определяются победители, которые награждаются дипломами за 1, 2 и 3 места и подарочными сертификатами.
5.6. Итоги конкурса размещаются на официальном сайте Окружной администрации города Якутска.


Приложение
к Положению о проведении
городского конкурса 
«Мои рабочие моменты счастья»


ЗАЯВКА
на участие в городском конкурсе «Мои рабочие моменты счастья»


1.  ________________________________________________________________
                                               (полное наименование организации)
2. ________________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество участника)
3.  ________________________________________________________________
                                                     (юридический/почтовый адрес)
4. ________________________________________________________________                                                                            (контактный телефон, Е-mail)

С порядком проведения фотовидеоконкурса «Мои рабочие моменты счастья» ознакомлены и согласны. Полноту и достоверность сведений, указанных в настоящей заявке, гарантируем.






   ____________                           _____________                  _________________
          (дата)                                                 (подпись)                             (расшифровка подписи)














Приложение № 3 к распоряжению
Окружной администрации города Якутска
от «___» ___________20 __ г. №____



ПОЛОЖЕНИЕ
о проведении городского конкурса детского рисунка
«Охрана труда глазами детей»


1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение определяет цели, задачи, порядок и условия проведения на территории городского округа «город Якутск» городского конкурса детского рисунка «Охрана труда глазами детей» (далее - конкурс). 
1.2. Организаторами конкурса являются Отдел охраны труда Окружной администрации города Якутска и Управление образования Окружной администрации города Якутска. 
1.3. В конкурсе могут принять участие учащиеся и воспитанники общеобразовательных организаций, организаций дополнительного образования, осуществляющих свою деятельность на территории городского округа «город Якутск» (далее - образовательные организации). Участниками конкурса могут быть также дети, обучающиеся на дому, проживающие на территории городского округа «город Якутск». 
1.4. Участие в конкурсе осуществляется на безвозмездной (бесплатной) основе. 
1.5. Конкурс проводится по двум номинациям: 
- «Лучшая конкурсная работа среди детей в возрасте от 7 до 9 лет»; 
- «Лучшая конкурсная работа среди детей в возрасте от 10 до 15 лет». 

2. Цели и задачи конкурса

2.1. Конкурс проводится в целях привлечения внимания подрастающего поколения к вопросам охраны труда средствами детского художественного творчества и призван содействовать развитию и совершенствованию работы по охране труда.
2.2.	Городской конкурс детского рисунка «Охрана труда глазами детей» является муниципальным этапом республиканского конкурса детского рисунка «Охрана труда глазами детей».
2.3. Основными задачами конкурса являются:
- формирование у подрастающего поколения понимания значимости безопасности труда, сохранения жизни и здоровья работников в процессе трудовой деятельности; 
- привлечение внимания общественности к проблемам производственного травматизма и его профилактике, начиная со школьной скамьи; 
- формирование у детей отношения нетерпимости к нарушениям требований трудового законодательства через творческую деятельность; 
- привлечение внимания детей к профессиям технической сферы и создание условий для определения приоритетов в будущем выборе профессий; 
- развитие интеллектуальных и творческих способностей детей, их воображения и духовного мира.

3. Порядок проведения конкурса

3.1. Организационно-техническое обеспечение проведения конкурса, в том числе прием и учет конкурсных работ, осуществляет Управление образования Окружной администрации города Якутска. 
3.2. В течение 5 рабочих дней со дня утверждения положения о проведении конкурса на официальном сайте Окружной администрации города Якутск www.yakutskcity.ru и в информационных ресурсах размещается объявление о проведении конкурса. 
       3.3. Для участия в конкурсе в срок до 15 апреля 2026 года необходимо предоставить конкурсные работы в Управление образования Окружной администрации города Якутска, по адресу: г. Якутск, Лермонтова 79, кабинет 307, тел. 8(4112)50-73-16. 
       3.4. Конкурсные работы, поступившие после 15 апреля 2026 года, к рассмотрению не принимаются. 
3.5. Конкурсные работы могут быть направлены как непосредственно участником конкурса (его законным представителем), так и образовательным учреждением, в котором он обучается.
3.6. На конкурс принимаются только индивидуальные оригинальные авторские работы, соответствующие условиям конкурса. Один участник конкурса может представить не более одного рисунка. 
3.7. Представленные на конкурс рисунки не возвращаются авторам работ. 

4. Требования к оформлению работ

4.1. К участию в конкурсе допускаются рисунки, выполненные учащимися на любом материале (ватман, картон, холст и т.д.), в форматах А4, А3, исполненные в любой технике рисования (масло, акварель, цветные карандаши, мелки и т.д.) без рамок и ламинирования.
4.2. Участники конкурса должны быть непосредственными авторами работ. Родители или педагоги могут консультировать и помогать детям, но не могут быть исполнителями работ.
4.3. Конкурсные работы должны иметь этикетку размером 5 см x 10 см, на которой указаны название работы, фамилия, имя, отчество автора (полностью), возраст, наименование общеобразовательного учреждения.
4.4. Этикетка конкурсной работы прикрепляется к лицевой стороне конкурсной работы в правом нижнем углу.
4.5. Сопроводительное письмо должно содержать информацию о каждой направляемой конкурсной работе, в том числе сведения об авторе, почтовый адрес и контактный телефон образовательной организации, Ф.И.О. и должность художественных руководителей (для детей, обучающихся на дому, - почтовый адрес, контактный телефон, Ф.И.О. законного представителя), наименование и краткое описание идеи рисунка, подпись руководителя образовательного учреждения либо лица, его замещающего.

5. Критерии оценки конкурсных работ

	№ пп
	Критерии оценки
	Количество баллов

	1.
	Соответствие содержания заданной теме
	5/0

	2.
	Оригинальность идеи <*>
	5/0

	3.
	Доступность для восприятия окружающими
	5/0

	4.
	Колорит рисунка и качество оформления
	5/0

	5.
	Композиция (заполняемость листа, разнообразие предметов)
	5/0

	6.
	Пластика - выразительность в передаче движения
	5/0

	7.
	Аккуратность исполнения
	5/0

	8.
	Самостоятельность исполнения
	5/0


_______________

* Под оригинальностью идеи понимается отсутствие признаков полного или частичного заимствования уже существующих работ, в том числе из сети «Интернет», печатных изданий, плакатов по охране труда, а также работ, ранее принимавших участие в аналогичных конкурсах по тематике охраны труда.

6. Подведение итогов и награждение участников конкурса

6.1. Итоги конкурса подводятся составом комиссии городского конкурса «Охрана труда глазами детей» (далее – комиссия) не позднее 30 апреля 2026 года.
6.2. Состав комиссии утверждается приказом Управления образования Окружной администрации города Якутска. Комиссия состоит из председателя и членов комиссии (организаций сферы образования и культуры, иные представители (по согласованию). Заседание комиссии считается правомочным, если на нем присутствует не менее половины ее членов. 
6.3. В процессе оценки конкурсных работ, выставленные каждым членом комиссии баллы для каждой работы, суммируются, образуя итоговый балл. 
6.4. Победителями конкурса в каждой номинации считаются участники, набравшие наибольшее количество баллов; призерами - участники, занявшие второе или третье место по количеству баллов. В случае равенства баллов члены комиссии открытым голосованием определяют участника, занимающего более высокое место. 
6.5. Победители конкурса в каждой номинации награждаются дипломами Окружной администрации города Якутска и подарочными сертификатами.
6.6. Итоги конкурса оформляются протоколом, подписываемым председателем комиссии, всеми ее членами и размещаются на официальном сайте Окружной администрации города Якутска.

7. Дополнительные условия

7.1. Предоставляя конкурсную работу, участники конкурса (их законные представители) соглашаются с правилами проведения конкурса, а также дают согласие на публикацию своих работ на официальном сайте Окружной администрации города Якутска, публичную демонстрацию и использование конкурсных работ в некоммерческих целях, а также на обработку своих персональных данных.
7.2. Конкурсные работы могут быть использованы для размещения как в информационно-коммуникационной сети Интернет, на любом сайте, так и в других средствах массовой информации, а также при организации семинаров, совещаний, презентаций, выставок и иных публичных мероприятий для популяризации и освещения деятельности конкурса с сохранением авторства, без дополнительных условий и без выплаты авторских гонораров или иных отчислений.
7.3. Окружная администрация города Якутска не несет ответственности за несанкционированное использование конкурсных работ либо их частей третьими лицами, повлекшее нарушение авторских прав. 
7.4. Участники конкурса (их законные представители) гарантируют, что созданные ими работы не были ранее воспроизведены, распространены путем продажи или иного отчуждения, публично показаны; не заложены, не переданы по договору иным лицам.
7.5. Участники конкурса (их законные представители) гарантируют, что представленные ими работы не нарушают авторские права и иные права третьих лиц. 
7.6. Победители городского конкурса детского рисунка «Охрана труда глазами детей» рекомендуются для участия в республиканском конкурсе детского рисунка «Охрана труда глазами детей».

Приложение № 4 к распоряжению
Окружной администрации города Якутска
от «___» ___________20 __ г. №____                                                                                  



ПОЛОЖЕНИЕ
о проведении городского конкурса плакатов 
«За безопасные условия труда»


1. Общие положения

          1.1. Настоящее Положение о проведении на территории городского округа «город Якутск» городского конкурса плакатов по охране труда «За безопасные условия труда» (далее - конкурс) определяет цели, задачи, порядок организации, проведения и подведения итогов конкурса.  
1.2.  Комиссия по проведению и подведению итогов городского конкурса плакатов «За безопасные условия труда» (далее Комиссия) состоит из членов Межведомственной комиссии по охране труда городского округа «город Якутск», созданной на основании распоряжения Окружной администрации города Якутска от 06 марта 2024 года № 335р «О составе межведомственной комиссии по охране труда городского округа «город Якутск».


2. Цели и задачи конкурса

2.1 Конкурс проводится в целях информирования работников о требованиях охраны труда; предупреждения случаев нарушений требований безопасности на рабочих местах посредством наглядной агитации; формирования у работников и работодателей ответственного отношения к сохранению жизни и здоровья в процессе трудовой деятельности.
2.2. Задачами конкурса являются: 
2.2.1. Популяризация положений Трудового кодекса РФ и нормативных правовых актов, содержащих государственные нормативные требования охраны труда; 
2.2.2. Привлечение внимания работодателей и работников на необходимости строгого соблюдения правил техники безопасности и производственной санитарии;
2.2.3. Стимулирование творческой активности работников и молодежи в вопросах создания безопасной трудовой среды

3. Условия и порядок проведения конкурса 

3.1. В течение 5 рабочих дней со дня утверждения положения о проведении конкурса на официальном сайте Окружной администрации города Якутск www.yakutskcity.ru и в информационных ресурсах размещается объявление о проведении конкурса. 
3.2. Участие в конкурсе является добровольным, носит заявительный характер. 
3.3. В конкурсе могут принимать участие организации, независимо от организационно-правовых форм и форм собственности, зарегистрированные и осуществляющие свою деятельность на территории городского округа «город Якутск».
3.4. Для участия в конкурсе в срок до 15 апреля 2026 года необходимо предоставить в адрес отдела охраны труда Окружной администрации города Якутска на электронную почту otyakutsk@mail.ru, заявку на участие в конкурсе по форме согласно приложению к настоящему Положению о проведении городского конкурса по охране труда 
3.5. Заявки поступившие после 15 апреля 2026 года, к рассмотрению не принимаются. 

4. Требования, представляемые на конкурс 

4.1. Плакат должен отражать идеи информирования работников об их трудовых правах, включая право на безопасные условия труда.
4.2. Работа должна содержать лаконичный, легко читаемый слоган (призыв) и соответствующий ему визуальный образ.
4.3. Все изображенные производственные ситуации должны соответствовать действующим правилам охраны труда (ПОТ) и ГОСТам.
4.4. На Конкурс принимаются авторские работы, выполненные с применением современных цифровых технологий: графический дизайн, цифровая живопись, нейросетевое искусство

5. Подведение итогов конкурса

5.1. Итоги подводятся составом комиссии не позднее 30 апреля 2026 года.
5.2. Комиссия состоит из председателя и членов комиссии. Заседание комиссии считается правомочным, если на нем присутствует не менее половины ее членов. 
5.3. Работа оценивается по пятибалльной системе по следующим критериям: 
Новизна идеи, нестандартный подход к подаче темы ««За безопасные условия труда» через призму безопасности;
· Возможность реального использования плаката на предприятиях города для мотивации сотрудников.
· Чистота графики, композиция, работа со шрифтами. 
· Отражение идей безопасности и счастья в коллективе. 
	Важно: отсутствие фактических ошибок в изображении правил охраны труда 
5.4. Показателям соответствует минимальное и максимальное количество баллов от 0 до 5. В случае равенства набранных баллов преимущество отдается участнику конкурса, подавшему заявку ранее.
5.5.  По итогам конкурса определяются победители, которые награждаются дипломами и подарочными сертификатами.
5.6. Итоги конкурса размещаются на официальном сайте Окружной администрации города Якутска.
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Приложение
к Положению о проведении
городского конкурса плакатов  
                                                                                                      «За безопасные условия труда»







ЗАЯВКА
на участие в городском конкурсе плакатов по охране труда 
«За безопасные условия труда»
1.________________________________________________________________
(полное наименование организации)
2.________________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество участника)
3.________________________________________________________________
(юридический/почтовый адрес)
4.________________________________________________________________                                                                            (контактный телефон, Е-mail)

С порядком проведения конкурса ознакомлены и согласны. Полноту и достоверность сведений, указанных в настоящей заявке, гарантируем.



____________                           _____________                  _________________
       (дата)                                              (подпись)                            (расшифровка подписи)






